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採用応募者に対する個人情報の取扱いに関する同意書 

私は、下記「採用応募者の個人情報の取り扱いについて」に同意し、私の個人情報を含む

履歴書及び職務経歴書 その他の応募書類を提出して、貴社に応募します。  
 

採用応募者の個人情報の取り扱いについて 
弊社では求人に応募された方の個人情報の保護に取り組んでおります。  
以下に履歴書及び職務経歴書等を通じてご提供いただく個人情報（以下「採用応募者個人情報」

といいます）の取り扱いについて記しております。内容にご同意いただけた方のみ履歴書及び職

務経歴書等を提出していただくようお願いいたします。  
 
１．弊社に履歴書及び職務経歴書等をご提出される際は、この「採用応募者の個人情報の取り

扱いについて」をご理解いただいた上で、採用応募者個人情報の提供に関する「同意書」をご添

付してください。当該「同意書」の添付がない場合は、弊社は応募を受け付けず、履歴書及び職

務経歴書その他の応募書類を全て返還し、採用応募者個人 情報の取得及び保有もいたしません。  
２．採用応募者個人情報は、弊社の採用選考業務に利用します。また、応募者が採用された場

合には、入社後の人事資料として利用いたします。その他の目的で利用することはありません。  
３．弊社は、ご本人様の同意なく、採用応募者個人情報（氏名、住所、電子メール、電話番号、

ＦＡＸ番号を含むすべての個人情報）を弊社以外の第三者に提供することはいたしません。ただ

し、以下の場合に限り、個人情報を提供することがあります。 
	 ①ご本人様が個人情報を開示・提供することに同意している場合。 
	 ②法令により開示を求められた場合。 
４．採用応募者個人情報について弊社が個人情報保護管理体制について一定の水準に達して

いると認めた委託者に業務委託の目的で委託することがあります。 
５．履歴書及び職務経歴書等は施錠保管するなど、採用応募者個人情報のセキュリティには万

全を期しております。 応募者が不採用となった場合は、提出された履歴書及び職務経歴書その
他の応募書類は速やかに裁断処理するとともに（返還はいたしません）、当該応募者にかかる採

用応募者個人情報を削除し、保有しません。  
６．ご応募による採用応募者個人情報のご提供は任意でありますが、ご提供いただけない場合

は、採用選考の対象者となりません。なお、履歴書及び職務経歴書に記載する内容については、

応募者の判断にお任せしております。  
７．ご提供いただいた採用応募者個人情報の利用目的の通知、開示・訂正・追加・削除及び利

用停止・消去をご希望される場合は、下記の個人情報に関する問合せ窓口までご連絡ください。  
 
■個人情報に関する問合せ窓口  
窓口	 ：	 株式会社ファニーメーカーズ 	  
住所	 ：	 〒 531-0071 	 大阪市北区中津 1 丁目 17-23 梅田サービスビル 6F  
連絡先：	 06-6376-3585	 FAX/ 06-6376-0019 
個人情報保護管理者：堤 吉伸 
 
［日付］ 	 	 年	 	  月	 	  日  
 
［住所］  
 
［氏名（自署）］ 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	  
 


